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Quelle fin d’année riche en partage et rencontres

L'activité ne ralentit pas a la MFR ! Les nouveaux €léves ont pris
leurs marques a I'école comme en stage. La ressourcerie a déja
ouvert 4 fois ses portes depuis septembre, dont une fois dans le
cadre d’'Octobre Riose. Le Vide-Greniers a rassemblé plus de 40
exposants et plus de 350 visiteurs en septembre. Le week-end du
Téléthon, dont nous avons porté deux manifestations : une journée
sportive a destination des scolaires et une journée buvette a
I'occasion du 32éme cyclocross de Rioz, a permis de récolter prés
de 2000€ de dons pour la recherche. Notre Assemblée Générale
qui se tiendra le samedi 9 décembre, a été organisée avec la
volonté de partager un moment de souvenirs, de fierté,
d’enrichissement et de convivialité, entouré de multiples acteurs.
Les prochains temps forts seront nos portes ouvertes et la 2éme
édition du festival de I'adolescent. Merci pour votre fidélité !
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Envie de découvrir les métiers de I'entretien des Envie de découvrir les métiers de la petite
espaces verts ? Envie de réaliser des stages auprés enfance, de l'aide aux personnes fragiles,
de paysagistes, dans les communes, en entretien du soin, de l'animation ?

FACEBOOK ef INSTAGRAM !
des materiels paysagers ? Cette formation par alternance

g Cette formation est faite pour vous ! est faite pour vous !
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RESSOURCERIOZ

onse recae n 2026 FESTIVAL DE L'ADOLESCENT

Pour les prochaines ouvertures de la RessourceRioz , Zéme EditiOI’l

nous vous donnons rendez-vous le :

Vendredi 16 février 2024 / 14h-17h
Vendredi 8 mars 2024 / 14h-17h
Vendredi 17 mai 2024 / 14h-17h
Vendredi 28 juin 2024 : 14h-17h

& RessourceRioz

a partir du 8 janvier 2024, vous pouvez a
nouveau faire des dons de vétements en bon
état, et de cintres tous les jours en semaine, a
l'accueil de la MFR.

Recherche de cintres a pinces...
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Les MFR savent que I'alternance n’est pas une réponse a tout.

Elle demande une organisation complexe.

Les jeunes qui font le choix de mener de front une formation théorique
et une formation pratique ne choisissent pas la facilité, contrairement
aux idées regues.

L'alternance est exigeante en temps, en organisation, en travail
personnel.

Les jeunes ont besoin pour réussir

 de moniteurs qui savent les réconcilier avec le savoir,

» de maitres de stage qui leur fassent confiance et les aident a trouver
une place dans l'univers professionnel et a se projeter dans I'avenir

« et des parents qui les accompagnent et leur simplifient la logistique.

Le succes n'est possible que lorsque les relations existent entre tous,
qgue les acteurs se rencontrent et qu'ils partagent les mémes objectifs.
L'alternance est « une école de la curiosité ».

« Les jeunes comprennent parce gu’ils voient les choses. Le moment
fondamental est l'interrogation. lls formulent des questions aprés des
observations. » La liaison entre ce qui est vu en stage et ce qui va étre
entendu en cours a la MFR est donc la clé de volte du systéme. Les
relations sont au coeur de cette pédagogie. « L'essentiel est dans
I'étroite liaison qui saura réunir les différents moments afin de constituer
une unité de formation. »

La collaboration doit donc étre totale entre maitres de stage et
moniteurs.




